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INFORMACJA O ZASADACH ZARZADZANIA
KONFLIKTEM INTERESOW ORAZ STOSOWANIA
SRODKOW NADZORU KORPORACYJNEGO PRZEZ
OPEN LIFE TU ZYCIE S.A.

INFORMACJE PODSTAWOWE
|

W celu zapewnienia odpowiedniego poziomu nadzoru korpo-
racyjnego, a takze przeciwdziatania powstaniu konfliktom inte-
reséw Open Life Towarzystwo Ubezpieczen Zycie S.A. (dalej:
Open Life TU Zycie S.A.) stosuje zasade kierowania sie szeroko
pojetym interesem Klientéw, ktdrg realizuje przez zapewnienie
adekwatnego poziomu niezaleznosci organu zarzgdzajgcego
i nadzorujgcego, rownego dostepu do informacji przez Klien-
téw, opracowanie i wdrozenie regulacji wewnetrznych okresla-
jacych procesy dostepu do informaciji poufnych i stanowigcych
tajemnice zawodowa, a takze przez wprowadzenie przejrzy-
stych zasad wspdtdziatania z innymi instytucjami finansowymi,
przy prowadzeniu transakciji na ryzyko Klientdw oraz przy wy-
konywaniu nadzoru korporacyjnego.

Tres¢ niniejszej ,Informacji o zasadach zarzadzania konfliktem
interesow oraz stosowania srodkéw nadzoru korporacyjnego
przez Open Life TU Zycie S.A.” (dalej: Informacja) wyraza za-
sady wskazane w rekomendacji Komisji Nadzoru Finansowego
w zakresie przyjecia i stosowania ,Zasad fadu korporacyjnego
dla instytucji nadzorowanych”.

INFORMACJA NA TEMAT PODSTAWOWYCH ZASAD
POSTEPOWANIA OPEN LIFE TU ZYCIE S.A.
W ZAKRESIE ZARZADZANIA KONFLIKTEM INTERESOW
I

W celu zarzadzania konfliktem interesdw zwigzanym z dziatalnoscia

prowadzong przez Open Life TU Zycie S.A., zostaty wprowadzone

standardy prawidtowego postepowania oraz wdrozone rozwigza-
nia organizacyjne majace na celu:

e efektywnag identyfikacje potencjalnych konfliktdw interesow;

e stale ograniczanie ryzyka zmaterializowania sie konfliktow
interesow w przypadkach, gdy zaistnialy lub zostaty zidenty-
fikowane jakiekolwiek przestanki, mogace utrudnia¢ rzetelng
i uczciwg obstuge Klientdw;

e podjecie dziatan zapewniajacych niezbedng ochrone interesdw
Klientdw w przypadku, gdyby zastosowane w konkretnym
przypadku srodki ograniczajgce ryzyko konfliktu intereséow
okazaly sie niewystarczajace.

Zidentyfikowane przez Open Life TU Zycie S.A. przestanki po-
tencjalnych konfliktow interesdw moga zaistnie¢ na kilku réznych
ptaszczyznach i dotyczyé miedzy innymi relacji pomiedzy:

e interesami Open Life TU Zycie S.A. a interesami Klienta lub
grupy Klientow;
np.: konflikt interesdw wynikajacy z faktu pobierania przez
Open Life TU Zycie S.A. opfat obcigzajgcych Klientéw,
konflikt intereséw w ramach dziatalnosci inwestycyjnej prowa-
dzonej przez Open Life TU Zycie S.A. na rachunek wiasny oraz
na rachunek Klientow;

e interesami Klienta lub grupy Klientow a interesami innego
Kilienta lub innej grupy Klientow;
np.: konflikt intereséw wynikajacy z faktu zarzadzania przez
Open Life TU Zycie S.A. wieloma ubezpieczeniowymi fun-
duszami kapitatowymi;

e interesami Open Life TU Zycie S.A. lub jego Kilientéw
a Interesami pracownika lub grupy pracownikow
Open Life TU Zycie S.A.;
np.: konflikt interesow polegajacy na wykorzystaniu przez
pracownikéw informacji dotyczacych inwestycji dokonywa-
nych przez Open Life TU Zycie S.A., konflikt intereséw wyni-
kajacy z zasad wynagradzania oraz dziafalnosci pracownikéow
Open Life TU Zycie S.A.;

Open Life TU Zycie S.A. dokonuje okresowych przegladéw oko-
licznosci mogacych stanowi¢ podstawe potencjalnych konfliktow
interesow i w przypadku koniecznosci dokonuje niezbednych
modyfikacji i aktualizacji wypracowanych standarddw i praktyk
postepowania zawartych w regulacjach wewnetrznych i wypra-
cowanej praktyce dziatania.

Jezeli zastosowane przez Open Life TU Zycie S.A. zasady i me-
chanizmy przeciwdziatania konfliktom interesdw okaza sie nie-
wystarczajgce dla ochrony przed wystgpieniem rzeczywistego
konfliktu interesdw i powstanie ryzyko naruszenia interesow
Klientéw, Open Life TU Zycie S.A. podejmie wtasciwe dziatania
organizacyjne w celu zapobiezenia niekorzystnemu oddziaty-
waniu konfliktow interesow na interes Klientow.

W przypadku, gdy srodki zastosowane w celu powstrzymania
materializacji ryzyka naruszenia interesow Klientow okazg sie
niewystarczajace, Open Life TU Zycie S.A. zawiadomi Klienta
o zidentyfikowanym konflikcie interesow. W takiej sytuacji swiad-
czenie przez Open Life TU Zycie S.A. na rzecz Klienta ustug be-
dzie mozliwe pod warunkiem, ze Klient wyrazi zgode zawarcia/
kontynuacji umowy, mimo zaistniatego konfliktu interesow.
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INFORMACJA O SRODKACH NADZORU
KORPORACYJNEGO STOSOWANYCH PRZEZ
OPEN LIFE TU ZYCIE S.A. W STOSUNKU DO

INWESTYCJI DOKONANYCH NA RYZYKO KLIENTA
Il
W celu zapewnienia wiasciwego nadzoru korporacyjnego nad ak-
tywami inwestowanymi na ryzyko Klienta, Open Life TU Zycie S.A.
wprowadzito regulacie wewnegtrzne zapewniajace transparentnosc
kryteriéw doboru oraz monitorowania rentownosci, ptynnosci i bez-
pieczenstwa aktywow ubezpieczeniowych funduszy kapitatowych.

Realizacja obowigzku stosowania srodkéw nadzoru korpora-
cyjnego w odniesieniu do emitentdw papierdw wartosciowych,
ktére nabywa Open Life TU Zycie S.A. zarzadzajac aktywami in-
westowanymi na ryzyko Klienta, odbywa sie przy uwzglednieniu
postanowien Statutu emitenta, a takze charakteru oraz liczby po-
siadanych papierow wartosciowych, a kiedy uzna to za koniecz-
ne, rowniez z punktu widzenia przyjetej strategii inwestycyjne.

W celu zapewnienia adekwatnego poziomu bezpieczenstwa ak-
tywow lokowanych na ryzyko Klienta, Open Life TU Zycie S.A.
monitoruje sytuacje finansowa emitentéw przed zaoferowaniem
Klientom produktu oraz przez caty okres inwestycji. Monitorin-
gowi podlega réwniez ptynnosc aktywow i samych ubezpiecze-
niowych funduszy kapitatowych w celu zapewnienia terminowej
realizacji Swiadczen wyptacanych z tytutu umow ubezpieczenia.
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W przypadku oferowania Klientom umdw ubezpieczenia na zy-
cie z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym, w ktdrych
to funduszach aktywa stanowig certyfikaty zamknietych fundu-
szy inwestycyjnych, Open Life TU Zycie S.A. sprawdza statut
zamknietych funduszy inwestycyjnych pod katem zgodnosci
zapewnienia w strategii inwestycyjnej dostatecznego stopnia
ptynnosci, wystarczajacej liczby wycen, jak réwniez zapewnienia
Open Life TU Zycie S.A. mozliwosci sprawowania nadzoru wia-
Scicielskiego poprzez uczestnictwo w Zgromadzeniach Inwesto-
row lub Radach Inwestorow.

Open Life TU Zycie S.A. stosuje przewidziane prawem $rodki
nadzoru korporacyjnego poprzez uczestniczenie przedstawiciela
Open Life TU Zycie S.A. w Radach Inwestoréw lub Zgromadze-
niach Inwestoréw funduszy inwestycyjnych, w ktdrych lokowane
sa aktywa ubezpieczeniowych funduszy kapitatowych lub Wal-
nych Zgromadzeniach Akcjonariuszy w przypadku lokowania
aktywow UFK bezposrednio w akcje.
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