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LIFE & PENSION

OSWIADCZENIE
O STOSOWANIU PRZEZ OPEN LIFE TOWARZYSTWO UBEZPIECZEN
ZYCIE SPOLKA AKCYJNA W 2020 ROKU
+ZASAD tADU KORPORACYJNEGO DLA INSTYTUCJI
NADZOROWANYCH” WYDANYCH PRZEZ KOMISJE NADZORU
FINANSOWEGO W DNIU 22 LIPCA 2014 ROKU

L
IMPLEMENTACJA ,,ZASAD tADU KORPORACYJNEGO DLA INSTYTUCJI NADZOROWANYCH”
W OPEN LIFE TU ZYCIE S.A.

Open Life TU Zycie S.A. przyjeto do stosowania ,Zasady + adu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” w zakresie wskazanym
w wydanym przez Zarzad , Oswiadczeniu o stosowaniu przez Open Life Towarzystwo Ubezpieczen Zycie Spotka Akcyjna ,Zasad
tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 r.”.
Przedmiotowe Oswiadczenie zostato zamieszczone na oficjalnej stronie internetowej Towarzystwa Ubezpieczen (www.openlife.pl).

Il
STOSOWANIE ,ZASAD £tADU KORPORACYJNEGO DLA INSTYTUCJI NADZOROWANYCH”
W OPEN LIFE TU ZYCIE S.A. W 2020 R.

Zarzad Open Life TU Zycie S.A. kierujac sie zasada proporcjonalnosci i adekwatnosci wynikajaca ze skali, specyfiki oraz charakteru
dziatalnosci prowadzonej przez Towarzystwo Ubezpieczen, ktdra powinna by¢ uwzgledniana przy wdrazaniu i biezgcym
stosowaniu Zasad wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego, ponizej wskazuje postanowienia ,Zasad tadu Korporacyjnego
dla instytucji nadzorowanych”, ktére byty stosowane w pelnym zakresie, badz ktérych nie stosuie sie do Open Life TU Zycie S.A.,
badz stosowane byly w zmodyfikowanej postaci w 2020 r.

1) ,Zasady kadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” stosowane przez Open Life TU Zycie S.A. w 2020 r.

Zarzad Open Life TU Zycie S.A. majac na wzgledzie istotng role jakg odgrywaja ,Zasady tadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” w biezgcej dziatalnosci Towarzystwa Ubezpieczerni, z zastrzezeniem wyjasnien przedstawionych w pkt 2 ponizej
os$wiadcza, ze Open Life TU Zycie S.A. stosowato w 2020 r. ,Zasady tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”
wydane przez Komisje Nadzoru Finansowego, zgodnie z ich brzmieniem.

2) Zakres, w jakim Open Life TU Zycie S.A. odstapito od stosowania w 2020 . ,,Zasad kadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” w catosci lub w czesci, obejmujgcy wskazanie tych postanowien oraz uzasadnianie podstawy do
odstgpienia.

a) Zasada okreslona w § 18 ,Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”.

Zasada nie byfa realizowana w petnym zakresie w roku sprawozdawczym 2020 z uwagi na brak decyzji KNF w przedmiocie
wyrazenia zgody na powotanie Cztonka Zarzadu odpowiedzialnego za zarzadzanie ryzykiem a nastepnie cofniecie wniosku
przez Towarzystwo Ubezpieczen. Zarzad Spdtki zostat zobowigzany do poszukiwania kandydata na to stanowisko.

Zgodnie z par. 8 Regulaminu Rady Nadzorczej jednym z zadann Rady Nadzorczej Towarzystwa Ubezpieczen jest
powotywanie, odwotywanie oraz okreslanie liczby i funkcji cztonkdw Zarzadu. Zgodnie z § 2 Regulaminu Zarzadu to Rada
Nadzorcza okresla liczbe oraz funkcje cztonkdw Zarzadu, przy czym Zarzad skfada sie, co najmniej z dwadch (2) cztonkdw.
Towarzystwo Ubezpieczen oczekiwato na zgode organu nadzoru na powofanie czionka zarzadu odpowiedzialnego za
ryzyko.

W listopadzie 2020 r. Rada Nadzorcza powotata warunkowo p. Jacka Skwierczyriskiego na stanowisko cztonka zarzgdu
odpowiedzialnego za zarzgdzanie ryzykiem. Wniosek zostat do KNF wystany terminowo. W dniu 16 kwietnia 2021 r. Spdtka
otrzymata informacje z KNF o wyrazeniu zgody na powotanie p. Jacka Skwierczyriskiego na stanowisko cztonka zarzadu
Open Life odpowiedzialnego za zarzadzanie ryzykiem.

Open Life Towarzystwo Ubezpieczen Zycie Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie przy al.,Solidarnosci” 171, 00-877 Warszawa,
zarejestrowana w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000292551,
posiadajgca numer REGON 141186640 i numer NIP 107-00-08-220, kapitat zaktadowy zarejestrowany i w catosci wptacony wynosi 95 500 000 zt.
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b) Zasada okreslona w § 51 ust. 2 ,Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”

Open Life TU Zycie S.A. w 2020 r. poszukiwato kandydata na stanowisko czlonka Zarzadu odpowiedzialnego za zarzadzanie
ryzykiem.

W listopadzie 2020 r. Rada Nadzorcza powotata warunkowo p. Jacka Skwierczynskiego na stanowisko cztonka zarzgdu
odpowiedzialnego za zarzadzanie ryzykiem. Whniosek zostat do KNF wystany terminowo. W dniu 16 kwietnia 2021 r. Spdtka
otrzymata informacje z KNF o wyrazeniu zgody na powotanie p. Jacka Skwierczyriskiego na stanowisko cztonka zarzadu
Open Life odpowiedzialnego za zarzgdzanie ryzykiem.

Il
INFORMACJA O PRZEKAZANIU RADZIE NADZORCZEJ NINIEJSZEGO OSWIADCZENIA ZARZADU O STOSOWANIU
PRZEZ OPEN LIFE TU ZYCIE S.A. ,,ZASAD tADU KORPORACYJNEGO DLA INSTYTUCJI NADZOROWANYCH?”.

Zgodnie z § 27 ,Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”, stosowanie przez Towarzystwo Ubezpieczen Zasad
podlega regularnej ocenie Rady Nadzorczej, ktérej wyniki sg udostepnianie na oficjalnej stronie internetowej Open Life TU Zycie S.A.,
1. www.openlife.pl.

W zwigzku z powyzszym, Zarzad przekaze niniejsze Oswiadczenie Cztonkom Rady Nadzorczej w celu dokonania oceny.
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